
Семинар 10 октября 2012г.

  

информационный семинар-практикум для руководителей и специалистов правовых
служб

  ВОПРОСЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВ В
РОССИИ
  

  

  

С 1 сентября 2012 года ожидается принятие Гражданского Кодекса, внесенного
Президентом РФ в Государственную Думу в апреле этого года. Специалистов в области
корпоративного права ожидает немало новелл, о которых лучше знать заранее и
планировать развитие компании.

  

Новеллы коснуться организационно-правовых форм предпринимательской
деятельности (исключение закрытых обществ; деление хозяйственных обществ на
публичные и непубличные), а так же различных аспектов деятельности компаний –
управления, заполнения уставного капитала, ограничения «перекрестного участия в
уставных капиталах», повышения ответственности контролирующих лиц,
аффилированности  и пр.

  

Наряду с освещением новелл и тенденций в этом семинаре будут освещены вопросы,
традиционно вызывающие интерес у практикующих специалистов – регулирование
образования и деятельности единоличного исполнительного органа и правовой режим
крупных сделок и сделок с заинтересованностью, предоставление информации
контролирующими и контролируемыми лицами и другие.
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Сроки проведения: 10 октября 2012г. (четверг-пятница) с 10:00 до 17:00

  

Место проведения: г. Санкт-Петербург (гостиница МОСКВА)

   
  

  

 

  

10 октября 2012г.  (среда) с 10:00-17:00

  

Лектор: Ирина Сергеевна Шиткина  - профессор кафедры предпринимательского права
МГУ имени Ломоносова, доктор юридических наук, практикующий юрист.

  

•    Тенденции развития корпоративного законодательства. Анализ основных новел
проекта части 1 Гражданского кодекса РФ, внесенного Президентом РФ в
Государственную Думу РФ.

  

•    Правовое регулирование единоличного исполнительного органа: Образование, 
приостановление и прекращение полномочий  единоличного исполнительного  органа.
Порядок формирования и реализации компетенции единоличного  исполнительного
органа.  Соотношение трудового и корпоративного  законодательства при правовом
регулировании единоличного исполнительного  органа. Особенности правового статуса
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исполняющего обязанности  единоличного исполнительного органа.  Преимущества,
порядок образования,  правовой статус управляющей организации (управляющего),
выполняющей  полномочия единоличного исполнительного органа хозяйственного
общества.  Цели и процедура передачи полномочий единоличного исполнительного
органа  хозяйственного общества управляющей организации. Квалификация и 
существенные условия договора о передаче полномочий единоличного  исполнительного
органа управляющей организации. Полномочия управляющей  организации и способ их
реализации.

  

•  Крупные сделки и сделки с заинтересованностью: Правовое регулирование крупных
сделок. Причины особого правового  регулирования крупных сделок. Понятие, виды
крупных сделок.  Взаимосвязанные сделки. Обычная хозяйственная деятельность.
Размер  крупной сделки. Порядок совершения крупных сделок. Право акционеров на 
выкуп акций при совершении крупных сделок. Правовые последствия  нарушения
требований законодательства к совершению крупных сделок.  Правовое регулирование
сделок с заинтересованностью. Причины особого  правового регулирования сделок, в
совершении которых имеется  заинтересованность. Понятие, виды сделок, в совершении
которых имеется  заинтересованность. Лица, заинтересованные в сделке. Случаи, когда
нормы  о сделках с заинтересованностью не применяются. Порядок одобрения  сделок с
заинтересованностью.

  

•  Особенности одобрения сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной
деятельности. Последствия несоблюдения  требований законодательства к сделке, в
совершении которой имеется заинтересованность.

  

  

Стоимость участия одного представителя в семинаре при оформлении участия и оплате
до 21 сентября 2012г. – 14 100 рублей, позже указанного срока – 16 200 рублей. НДС не
взимается.  В стоимость входит: участие одного представителя в семинаре, обеды,
методические разработки, сертификат.
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